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Ménchengladbach, den 27.12.2021

Neue Arztliche Direktion bei den
Stadtischen Kliniken Monchengladbach

Dr. Harald Léw, Chefarzt der Unfall- und Gelenkchirurgie der Stadtischen Kliniken
Ménchengladbach, ist neuer Arztlicher Direktor am Elisabeth-Krankenhaus. Sein ebenfalls neu
gewadhlter Stellvertreter ist Prof. Dr. Dirk Blondin, Chefarzt der Radiologie, GefaBradiologie &
Nuklearmedizin der Stadtischen Kliniken Ménchengladbach. Beide wurden auf Empfehlung der
Cheféarztinnen und Chefarzte vom Aufsichtsrat des Eli fiir eine Amtszeit von drei Jahren berufen
und GUbernehmen zum 1. Januar 2022. Damit l6sen sie nach sechs Jahren Dr. Harald Lehnen,
Chefarzt der Frauenheilkunde & Geburtshilfe der Stadtischen Kliniken Ménchengladbach, und
seinen Stellvertreter Prof. Dr. Huan Nguyen, Chefarzt der Medizinischen Klinik der Stadtischen
Kliniken Ménchengladbach, ab.

»Im Namen des Aufsichtsrats und der Geschaftsflihrung danke ich Herrn Dr. Lehnen und Herrn
Prof. Dr. Nguyen fUr die vertrauensvolle Zusammenarbeit in den vergangenen Jahren und
insbesondere auch fir ihre Verdienste in der herausfordernden Zeit dieser Pandemie. Auf beide
konnten wir uns zu jeder Zeit verlassen, obwohl sie in ihren eigentlichen Funktionen bereits
einen herausragenden Job machen und stark gefordert sind. Wir freuen uns jetzt auf die
Zusammenarbeit mit Herrn Dr. Léw und Herrn Prof. Dr. Blondin, die ebenfalls schon lange flr
uns tatig sind, tber viel Erfahrung verfligen und unser Haus sehr gut kennen®, so der
Aufsichtsratsvorsitzende Bernd Meisterling-Riecks.

Nach seiner Berufung betonte Dr. Harald Léw: , Die Zukunft der Krankenhduser, als Element der
Daseinsvorsorge des Staates, hangt einmal davon ab, wie hoch die Qualitat in der Behandlung
der uns anvertrauten Patienten ist. Genauso missen wir attraktive Arbeitsplatze und eine gute
Mitarbeiterfihrung sowie eine gute Qualifikation pflegen®. Prof. Dr. Dirk Blondin weiter:
~Zusatzaufgaben wie Verantwortung flir das gesamte Krankenhaus und unsere Patienten zu
Ubernehmen sind insbesondere in der Pandemie zeit- und krafteraubend. Daher ist eine Rotation
der Amter ein sinnvoller Weg, einen Ausgleich in der Belastung von Fiihrungspersonen
herzustellen.”

Dr. Harald Léw studierte Humanmedizin an der Universitat des Saarlandes in Homburg an der
Saar. Er promovierte im Jahr 1986 und arbeitete unter anderem im Kreiskrankenhaus Merzig und



im St. Elisabeth Krankenhaus Gitersloh. Im Jahr 1993 erwarb der in Merzig geborene Mediziner
seinen Facharzt fir Chirurgie. AnschlieBend war er von 1994 bis 1996 in der
Berufsgenossenschaftlichen Unfallklinik in Duisburg tatig, bevor er von 1996 bis 2000 als
Oberarzt in Siegen arbeitete. Von 2000 bis 2003 war er Leitender Oberarzt am Evangelischen
Stift St. Martin in Koblenz. Danach wurde Dr. Low im Jahr 2003 Chefarzt der Unfall- und
Gelenkchirurgie der Stadtischen Kliniken Ménchengladbach.

Prof. Dr. Dirk Blondin absolvierte sein Studium der Humanmedizin an der Heinrich-Heine-
Universitat in Dlsseldorf. AnschlieBend promovierte er in 2001 und war mehrere Jahre in der
Abteilung flr Radiodiagnostik der Universitatskliniken des Saarlandes sowie am Institut fur
Diagnostische und Interventionelle Radiologie des Universitdtsklinikums in Disseldorf tatig. In
dieser Zeit erlangte er seinen Facharzt fiir Diagnostische Radiologie und Neuroradiologie. Der
geblrtige Krefelder arbeitete dort seit 2007 als Oberarzt und ab 2011 als Leitender Oberarzt,
wahrend dieser Zeit habilitierte er im Jahr 2010. Seit 2014 ist er Chefarzt der Radiologie,
GefaBradiologie & Nuklearmedizin der Stadtischen Kliniken Ménchengladbach.

Uber die Stidtischen Kliniken Monchengladbach

In den Stadtischen Kliniken Ménchengladbach, dem ,Eli*-sabeth-Krankenhaus, werden pro Jahr rund 80.000 Patienten
mit modernsten Verfahren ambulant und stationar behandelt. Die Ausstattung mit Medizintechnik der jiingsten
Generation sorgt dafiir, dass das ,Eli* fir viele innovative Operationsmethoden fiihrend in der Region ist. Systematische
Kooperationen wie beispielsweise mit der Uni-Klinik Dusseldorf tragen zum hohen Standard bei. Die Klinik legt groBen
Wert darauf, aus ihren 1.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein echtes Team zu formen. Respekt, Verantwortung und
Freundlichkeit sind grundlegend: unter den Mitarbeitern und gegeniber den Patienten. Das Elisabeth-Krankenhaus ist
einer der groBten Arbeitgeber in Monchengladbach. Es versteht sich als verwurzelter Teil der Region und pflegt daher den
Austausch mit Institutionen, Vereinen und Unternehmen der Stadt.
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