Presseinformation

Jacob Bodenmiiller ist Lehrling des Monats Oktober

Die Handwerkskammer Reutlingen hat Jacob Bodenmidiller aus Trillfingen als "Lehr-
ling des Monats Oktober" ausgezeichnet. Der 20-Jahrige wird im zweiten Lehr-

jahr im Familienbetrieb Bodenmiiller GmbH & Co. KG in Haigerloch als Maurer

ausgebildet.

Bereits als kleines Kind begleitete Jacob seinen Vater Joachim Bodenmiiller auf
Baustellen und schaute ihm fasziniert bei der Arbeit zu. Diese friihen Erfahrun-
gen weckten wohl in ihm die Leidenschaft fiir das Bauhandwerk. ,,Ich erinnere
mich noch gut, wie ich mit meinem Papa Uber die Baustellen lief und in groRen
Maschinen wie Baggern, Radlagern und LKW sal3, obwohl meine FiiRe nicht bis
an die Pedale reichten und mich unheimlich stolz fihlte“, erzahlt der 20-Jah-
rige. Zunachst aber machte er Abitur, auch mit dem Hintergedanken, nach ei-
ner Ausbildung ein Studium draufsatteln zu kénnen. Nach einem Praktikum bei
einem Bauingenieur entschloss er sich, eine Ausbildung als Mauer zu beginnen
— als Abiturient mit einer Ausbildungszeitverkirzung.

Mit seinem Lehrbeginn im Familienbetrieb hat der junge Mann nicht nur sei-
nen Traum, sondern auch die Werte von handwerklicher Tradition und Team-
geist verinnerlicht. Unter der Anleitung erfahrener Maurermeister, auch der
seines Vaters, lernt er die Kunst des Bauens — vom Mischen des Mortels bis hin
zum Errichten stabiler Wande. ,,Es ist ein tolles Gefiihl, wenn man sieht, wie
aus einem Plan ein richtiges Gebaude entsteht”, so Jacob Bodenmdiller, der je-
den Tag vor herausfordernden, anspruchsvollen und abwechslungsreichen Auf-
gaben und Arbeiten steht. ,Wir bauen moderne Hauser, fiihren Renovierungs-
arbeiten aus und sind auch im Rohrleitungsbau tatig. Auch gefallt mir die ganz-
jahrige, korperliche Arbeit an der frischen Luft”. Jacobs aktuelle Arbeiten im
Betrieb sind vielfaltig, sie reichen von Mauern, Schalen, Betonieren bis hin zu
Tiefbau und Kanalarbeiten mit Bagger und Maschinen.

Der Familienbetrieb Bodenmdiller legt groBen Wert auf die Ausbildung junger
Menschen. ,Es ist uns wichtig, die nachste Generation an Handwerkern auszu-
bilden und gleichzeitig unsere Traditionen zu bewahren”, erklart Jacobs Vater.
,Wir freuen uns, dass Jacob diese Leidenschaft mit uns teilt und das Handwerk
in die Zukunft tragt.” Papa Bodenmiiller mochte seinen Sohn nicht in den Him-
mel loben, aber sein Engagement, seine Leidenschaft fiir den Beruf, seine Zu-
verlassigkeit und die Bereitschaft, Verantwortung zu Gbernehmen, machen ihn
jedoch zu einem Glickgriff flr die Firma. Super Noten zwischen 1,0 und 1,5 in
der Berufsschule und der tiberbetrieblichen Ausbildung sind fiir Jacob Boden-
miiller selbstverstandlich, so auch sein ehrenamtliches Engagement im Aus-
schuss des Jugendhauses Tresor und des Narrenvereins Trillfingen.

Mit seinem Enthusiasmus und seinem handwerklichen Geschick hat der 20-jah-
rige Trillfinger bereits viele Herzen gewonnen — nicht nur die seiner Familie,
sondern auch die seiner Kolleginnen, Kollegen und Kunden. Er ist (iberzeugt:
»lch mochte die Werte und das Wissen, das ich hier lerne, eines Tages auch an
die nachste Generation weitergeben.” Zunachst méchte er jedoch seine
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Ausbildung erfolgreich abschlieRen —im November steht die Gesellenpriifung
an — und anschlieRend mit dem Studium zum Bauingenieur beginnen.

Die Bodenmiiller GmbH & Co. KG ist ein Bauunternehmen mit Tradition in der
dritten Generation. Bereits seit 1954 — dieses Jahr steht das 70-jahrige Firmen-
jubildaum an — liefert Bodenmdiller qualitative Arbeit in den Bereichen Hoch-
und Tiefbau, Kanalarbeiten und der Gestaltung von AuRenanlagen. Der Hand-
werksbetrieb blickt optimistisch in die Zukunft, mit Jacob an Bord, der die Lei-
denschaft fir das Bauhandwerk in die nachste Generation tragt.

Bodenmiiller GmbH & Co. KG
ObertorstralSe 10
72401 Haigerloch
www.bodenmdiiller-gmbh.de

Zur Auszeichnung ,Lehrling des Monats“

Die Auszeichnung wird seit Dezember 2014 vergeben. Vorgeschlagen werden
kénnen solche Auszubildende, die sich durch besonders gute Leistungen im Be-
trieb, in der Berufsschule und auch in der tiberbetrieblichen Ausbildung sowie
ganz allgemein durch Lernbereitschaft, Zuverlassigkeit, Kundenorientierung,
Teamfahigkeit und Belastbarkeit auszeichnen. Mit der Auszeichnung zum
,Lehrling des Monats“ soll der Vorbildcharakter von jungen Erwachsenen her-
vorgehoben werden. Sie dient als Ansporn fiir andere, eine Ausbildung im
Handwerk zu beginnen. Besonders gewdrdigt werden kann dariber hinaus bei-
spielsweise auch ein tber die Ausbildung hinausgehendes ehrenamtliches En-
gagement. Kurzum: Gesucht werden junge Personlichkeiten, die in besonderer
Weise geeignet sind, Vorbild fiir andere Lehrlinge und ,Werbetrager” fiir eine
handwerkliche Ausbildung zu sein. Im Bezirk der Handwerkskammer Reutlin-
gen werden von den 13.800 Handwerksbetrieben zurzeit iber 4.200 Lehrlinge
ausgebildet.



