Mehr Wert.
Mehr Vertrauen.

Pressemitteilung

Cybersecurity und Datenschutz 2. Marz 2021

TUV SUD’s Podcast "Safety First": Neue Episoden zum dreijéhrigen

Bestehen der Charter of Trust

Miinchen. Die Charter of Trust wurde im Februar 2018 von Siemens und anderen weltweit
filhrenden Unternehmen gemeinsam mit der Miinchner Sicherheitskonferenz als globale
Cybersecurity-Allianz gegriindet und TUV SUD ist aktives Mitglied. Anlasslich des dritten
Jahrestages der Charter beschaftigen sich zwei neue Podcast-Episoden damit, wie ihre Ziele
und Prinzipien dazu beitragen, eine sicherere digitale Welt zu schaffen, was bisher erreicht

wurde und was als nachstes ansteht.

Vor drei Jahren wurde die Charter of Trust durch die Initiative von Siemens auf der Minchner
Sicherheitskonferenz mit dem Ziel gegriindet, Vertrauen in Cybersicherheit und Digitalisierung zu
starken. Heute zahlt die globale Cyberallianz 17 weltweit aktive Mitgliedsunternehmen. TUV SUD ist
stolz darauf, ein Mitglied dieser Initiative zu sein. ,Als unabhangiger Zertifizierer mit fundiertem
Fachwissen und Know-how zu Regulierungsthemen tragen wir zum Schutz kritischer Systeme und
sensibler Daten bei. So helfen wir unseren Kunden und der Gesellschaft dabei, ihre Cybersicherheit zu
verbessern®, sagt Sudhir Ethiraj, Global Head of Cybersecurity Office (CSO) bei TUV SUD.

Cybersecurity geht uns alle an.
Deshalb haben alle Mitglieder die zehn
Prinzipien der Charter of Trust
unterzeichnet, die fir eine sichere
digitale Welt grundlegend sind. Die
Basis dafiir sind die drei Hauptziele

der Charter: Die Daten von

Privatpersonen und Unternehmen zu

schiitzen, Schaden an Menschen, Unternehmen und Infrastrukturen zu verhindern und eine verlassliche
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Grundlage zu schaffen, auf der das Vertrauen in eine vernetzte, digitale Welt wurzelt und wéchst.

Erfahren Sie mehr dartiber auf der offiziellen Website unter https://www.charteroftrust.com.

Anlasslich des dritten Grlindungstags der Charter of Trust beschaftigen sich zwei Episoden des

TUV SUD-Podcasts "Safety First" damit, wie die Ziele und Prinzipien der Charter dabei helfen kénnen,
eine sicherere digitale Welt zu schaffen, was bisher erreicht wurde und nattrlich, was als nachstes
ansteht. In Folge #31 erklart Natalia Oropeza, Chief Cybersecurity Officer und Chief Diversity Officer der
Siemens AG, die ursprungliche Motivation flr Siemens, sich mit anderen Unternehmen in der Charter of
Trust zu engagieren. Sie berichtet zudem was bisher erreicht wurde und welche Ziele man sich flr die
Zukunft gesteckt hat. AuBerdem: Das Thema Diversity hat durchaus einiges mit Cybersecurity zu tun,

wie sie erlautert.

In Folge #32 erfahren wir von Angelika
Steinacker, CTO Identity & Access
Management, IBM Security Europe bei
L Y o . ~ IBM, und Sudhir Ethiraj, Global Head
SAFETY F!EST : h | of"Cybc?rsecurity Office (CSO) bei
A ' " TUV SUD, warum das Prinzip

Angelik - " , " e en
‘ Sudhir Ethirai Security by Default" essentiell ist flr
) ity by Default

die Absicherung von Produkten und
allen damit verbundenen Prozessen sowie fur Organisationen und ihren Wertschépfungsketten. Weitere
Informationen dariiber, wie TUV SUD die Charter of Trust aktiv unterstiitzt, sind hier verfiigbar:

https://www.tuvsud.com/themes/charter-of-trust. Im Podcast ,Safety First‘ von TUV SUD geht es um

Cybersecurity, Datenschutz und mehr. Er erscheint alle drei Wochen mit einer neuen Folge auf Deutsch
oder Englisch. Zu héren und zu abonnieren gibt es ,Safety First* auf den gangigen Podcast-Apps, auf

Podigee unter https://safetyfirst.podigee.io/ sowie hier: http://www.tuvsud.com/podcast.

Hinweis fiir Redaktionen: Die Pressemeldung und die Bilder in reprofahiger Auflésung gibt es im

Internet unter www.tuvsud.com/presse.
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Im Jahr 1866 als Dampfkesselrevisionsverein gegriindet, ist TUV SUD heute ein weltweit tatiges Unternehmen. Mehr als
25.000 Mitarbeiter sorgen an Uber 1.000 Standorten in rund 50 Landern fiir die Optimierung von Technik, Systemen und
Know-how. Sie leisten einen wesentlichen Beitrag dazu, technische Innovationen wie Industrie 4.0, autonomes Fahren oder
Ermeuerbare Energien sicher und zuverldssig zu machen. www.tuvsud.com/de
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