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Fachtagung zur

Starkung der psychischen Gesundheit

Programm

Der Pflegeberuf birgt gesundheitliche Risiken. Einen
hohen Anteil haben psychische Belastungen.

Im beruflichen Selbstverstandnis entsteht gute Pflege
in der Beziehung zu den Menschen mit Pflegebedarf.
Gelingende Pflegearbeit braucht vielfiltige Unter-
stutzung.

Unsere Ansatze

> Die Pravention vor Gewalt beugt Krisen und Not vor.

> Die wertschatzende Fiihrungskultur aktiviert die
pflegerische Praxis und gibt Innovationen Raum.

> Die reflektierende Pflegeethik eroffnet Ressourcen
und starkt die berufliche Handlungsfahigkeit.

> Die professionelle Haltung sichert Zeit fur Pflege
und stellt den Mensch in den Mittelpunkt.

Unsere Ziele:

> Starkung der berufliche Identifikation

> Starkung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes
> Eintreten des Managements fiir neue Wege

> Vernetzung von Wissenschaft und Praxis

> Mobilisation der gesellschaftlichen Verantwortung

Unser Anspruch:

Allen Pflegenden im gesamten Erwerbsleben gute,
gesunde und motivierte Pflegearbeit zu ermdglichen.

lhre Einschatzung:

Ist uns wertvoll, Ihr Beitrag ausdriicklich gewiinscht!
Bringen Sie lhre Sicht bei der Tagung ein!

09:30 Registrierung

10:00 Eréffnung und BegriiBung
Prof. Dr. Peter Mudra
Prasident der Hochschule fiir Wirtschaft und
Gesellschaft Ludwigshafen

GruBBwort der Staatsministerin

Frau Sabine Bdtzing-Lichtenthdler
Ministerium fiir Soziales, Arbeit, Gesundheit
und Demografie Rheinland-Pfalz

GruBworte der Kooperationspartner

Dr. Christoph Heidrich, Unfallkasse RLP
Jochen Herweh, BGW Mainz

Hans-Josef Borsch, Landespflegekammer RLP

10:45 Prdvention vor Gewalt gegen Pflegende

> Steigende Verletzlichkeiten und
zunehmende Anspruchshaltungen -
Gewaltsituationen im Gesundheitswesen
im gesellschaftlichen Wandel
Prof. Dr. Dirk Richter, Fachhochschule Bern

> Pravention durch Deeskalation
Joachim Kix, HPZ Warburg

> Die Einschdtzung der Tagungsgaste
1:45 Kaffeepause & Netzwerken

12:00 Unterstiitzende Unternehmenskultur
> Wertschdtzende Fiihrungskultur
Prof. Dr. Peter Mudra, Hochschule fiir
Wirtschaft und Gesellschaft Ludwigshafen
> Motivation zur Innovation in der Pflege
Jens Leyh, Fraunhofer Institut fiir Arbeits-
wirtschaft und Organisation Stuttgart

> Die Wertung der Tagungsgaste

13:00

14:00

15:00

15:15

16:15

16:45

Mittagsimbiss & Besuch der Fachausstellung

Pflegeethik als Ressource in der Praxis

> Pflegeethik und Gesundheitsforderung -
neue Perspektiven fiir Pflegekammern
Andrea Kuhn, Forschungsnetzwerk
Gesundheit, Hochschule fuir Wirtschaft und
Gesellschaft Ludwigshafen

> Ethische Resilienzforderung in der Pflege -
Erfahrungen aus klinisch-ethischer Sicht
Prof. Dr. Settimio Monteverde,
Fachhochschule Bern & Universitatsspital
Ziirich

> Die Sicht der Tagungsgaste
Kaffeepause & Netzwerken

Perspektiven fiir die Pflege

> Slow care — Pflegebewegung in der Zeit
Prof. Dr. Elke Miiller, Heidelberg

> kommmitmensch
sicher.gesund.miteinander - die Kampagne
der Unfallkassen und der BGW
Dr. Christoph Heidrich, Unfallkasse RLP,
Andernach

> Der Ausblick der Tagungsgaste

Kultur der Gesundheit und Sicherheit —
Realitdt oder Vision?

> Die Antworten
Alexandra Brecht-Klintworth, BGW Mainz
Andrea Bergstrdfer,
Landespflegekammer RLP

Ausblick & Verabschiedung



