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Philippe Crouzet ist Lehrling des Monats Juni

Die Handwerkskammer Reutlingen zeichnet Philippe Crouzet aus Eningen im
Juni als ,Lehrling des Monats” aus. Der 22-Jahrige wird bei der Schlosserei Gtz
GmbH in Reutlingen im dritten Lehrjahr zum Metallbauer der Fachrichtung
Konstruktionstechnik ausgebildet.

Was ist besser als eine Ausbildung im Handwerk? Zwei Ausbildungen im Hand-
werk. Genau das dachte sich auch Philippe Crouzet nach seiner Ausbildung zum
Kfz-Mechatroniker: ,,Das Schweiflen und die Bearbeitung von Metall haben mir
wahrend der drei Jahre grofRen Spall gemacht und durch mein Interesse an
grofRen Stahlbauten bin ich auf den Beruf des Metallbauers der Fachrichtung
Konstruktionstechnik gestofRen.”

Am Metallbauerberuf geféllt dem Eninger einerseits, dass er es mit groRen,
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schweren Konstruktionen zu tun, die mit reiner Handarbeit und hoch techni- Telefon 07121 2412-123

sierten Verfahren hergestellt werden. Andererseits findet er es enorm span-
nen, dass er diese Konstruktionen wie Geldander, Gitter oder Turen und Tore
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millimetergenau auf den Baustellen positionieren muss. Das sei oftmals sehr
knifflig und bendtige viel Konzentration, so der Auszubildende. ,Ich wiirde
sagen, man bendétigt in meinem Beruf immer weniger Muskelkraft, sondern
mehr Kopfchen, denn zahlreiche technische Innovationen machen mittlerweile
die schwere korperliche Arbeit fast unnotig”, erklart Philippe Crouzet. Beim
Herstellen, Priifen, Instandsetzen und Montieren stehe heute der Einsatz mo-
dernster Technik im Vordergrund, so Crouzet weiter. Auch deswegen starten
immer ofter junge Frauen ihre Zukunft bei den Metallbauern. Grundsatzlich
gefallt ihm, dass an fast jedem Tag fur Abwechslung gesorgt ist. Ob auf der
Baustelle oder in der Werkstatt, kein Tag gleicht dem anderen. Neue Situatio-
nen, neue Orte und Menschen — es wird nie langweilig. Auch dann nicht, wenn
er sich wiederholende Tatigkeiten, wie lange Schleifarbeiten, erledigt, die nicht
zu seiner Lieblingsbeschéaftigung gehoéren, die er aber trotzdem gewissenhaft
zu Ende bringt. ,,Meine Lieblingstatigkeit ist das SchweifRen von grofRen, kom-
plexen Bauteilen”, erklart der leidenschaftliche Handballer, der in seiner Frei-
zeit gerne wandert, Fahrrad fahrt und den es in der Skisaison in die Berge zieht.

Geschéftsfuhrer Jan Gutbrod ist froh, Philippe Crouzet im Team zu haben, denn
aufgrund seiner schnellen Auffassungsgabe konnte er sehr friih anspruchsvolle
Aufgaben Gbernehmen, die eine hohe Eigenstdndigkeit verlangen: , Da er liber
sehr viel Vorerfahrung verfligt und ein ausgesprochen handwerkliches Talent
besitzt, konnte er bei uns schnell Verantwortung Gibernehmen. Durch seine
umgéangliche und umsichtige Art hat er im Team seinen Platz gefunden und
wird von Kunden und seinen Kolleginnen und Kollegen sehr gemocht und ge-
schatzt.” Ausgesprochen viel Lob fiir den jungen Mann, der aufgrund seines
Vorwissens und seiner Noten in der Berufsschule im August seine vorgezogene
Abschlusspriifung machen wird. AnschlieBend mochte er die Fortbildung zum
Meister antreten und Berufserfahrung sammeln, um spater als Projektleiter die
Verantwortung fiir Stahlprojekte zu Gbernehmen. ,,Wir unterstiitzen Philippe in



seinem Plan, nach der Ausbildung den Meister zu machen und freuen uns, dass
er uns erhalten bleibt”, sagt Jan Gutbrod.

Die 1813 gegriindete Schlosserei Gotz ist ein klassischer Metallbaubetrieb,
dessen Aufgabengebiet sich Giber kleinere Schlosserarbeiten wie Handlaufe,
Zaunanlagen oder Vordéacher bis hin zu mehrstockigen Treppentlirmen, Stahl-
konstruktionen und kleineren Briicken erstreckt. Seit einigen Jahren ist das
Unternehmen auch in Sonderbereichen wie der Fertigung von liturgischen Ge-
genstanden und Kunstobjekten tatig. Von der Planung (iber die Fertigung bis
hin zur Montage bietet die Gotz GmbH vielfiltige Komplettlésungen an. Mit
kleinen Auftragen grol8 geworden, besitzt das Unternehmen heute die Mog-
lichkeit und die personelle sowie die maschinelle Ausstattung, um auch groRe
Projekte komplett zu Gbernehmen. Das Team aus Meistern, ausgebildeten
SchweiBern und Metallbauern mit Fachrichtung Konstruktionstechnik umfasst
7 Personen, auf die Ausbildung junger Menschen wird viel Wert gelegt.

Schlosserei Gotz GmbH
Markwiesenstralie 45
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Zur Auszeichnung ,Lehrling des Monats”

Die Auszeichnung wird seit Dezember 2014 vergeben. Vorgeschlagen werden
kénnen solche Auszubildende, die sich durch besonders gute Leistungen im
Betrieb, in der Berufsschule und auch in der tGberbetrieblichen Ausbildung so-
wie ganz allgemein durch Lernbereitschaft, Zuverlassigkeit, Kundenorientie-
rung, Teamfahigkeit und Belastbarkeit auszeichnen. Mit der Auszeichnung zum
,Lehrling des Monats” soll der Vorbildcharakter von jungen Erwachsenen her-
vorgehoben werden. Sie dient als Ansporn fiir andere, eine Ausbildung im
Handwerk zu beginnen. Besonders gewirdigt werden kann dariiber hinaus
beispielsweise auch ein Gber die Ausbildung hinausgehendes ehrenamtliches
Engagement. Kurzum: Gesucht werden junge Personlichkeiten, die in besonde-
rer Weise geeignet sind, Vorbild fur andere Lehrlinge und ,, Werbetrager” fur
eine handwerkliche Ausbildung zu sein. Im Bezirk der Handwerkskammer Reut-
lingen werden von den 13.700 Handwerksbetrieben zurzeit Giber 4.300 Lehrlin-
ge ausgebildet.



