T BAD

GESUNDHEITSVORSORGE UND

SICHERHEITSTECHNIK GMBH
Erfolgsfaktor Arbeitsschutz

. . @
Erfolgsfaktor Sicherheit Oy T

= 1eam
Erfolgsfaktor Gesundheit T prevent
Erfolgsfaktor Personal L

PRESSEINFO

B-AD GmbH spendet 7.500 Euro an die Deutsche Herzstiftung

Bonner Unternehmen fir Arbeits- und Gesundheitsschutz engagiert sich flr das Projekt
,Herzgesund arbeiten

Bonn, 17. Januar 2012 - ,,Unter dem Motto ,Spenden statt Schenken” haben wir uns entschlossen, auf das Verteilen
der Ublichen Weihnachtsgeschenke zu verzichten und stattdessen der Deutschen Herzstiftung fiir ihr Projekt
,Herzgesund arbeiten” einen Betrag von 7.500 Euro zukommen zu lassen. Als fiihrender Anbieter fiir Arbeits- und
Gesundheitsschutz in Unternehmen liegt uns das Thema sehr am Herzen und wir sind froh, das Projekt mit dieser
Spende unterstltzen zu kénnen.” Mit diesen Worten tberreichte Prof. Bernd Siegemund, Geschaftsflihrer der B-A-D
Gesundheitsvorsorge und Sicherheitstechnik GmbH, heute den Spendenscheck an Martin Vestweber, Geschaftsfiinrer
der Deutschen Herzstiftung e.V.

,Uber 250.000 Menschen erleiden in Deutschland jedes Jahr einen Herzinfarkt. Rund ein Drittel {iberlebt den Infarkt
nicht. Deshalb sind Aufklarung und Vorsorge unbedingt ndtig. Zumal viele Krankheiten zum grofRen Teil durch den
Lebensstil - auch innerhalb der Arbeitszeit - beeinflusst werden, erklart Siegemund weiter. Zu den groften Risiken fiir
das Herz zahlt heute in vielen Berufen vor allem die eingeschrankte Mdglichkeit, sich ausreichend bewegen zu kdnnen.
Wer auBerdem mit vielen Uberstunden kémpfen muss, wird am Abend nur selten noch die Jogging-Schuhe schniiren
und den Bewegungsmangel ausgleichen kénnen. Eine ebenfalls grole Gefahr geht fiir das Herz im Berufsleben von der
Emahrungsweise aus, die an vielen Arbeitsplatzen tblich ist. Oft Uibersteigt z. B. die aufgenommene Kalorienzahl
deutlich die Energiemenge, die bei der Arbeit tatsachlich verbraucht wird, was insbesondere bei sitzenden Tétigkeiten
héufig der Fall ist. Die Folge: Mit dem Eintritt ins Berufsleben nimmt ein betrachtlicher Teil der Menschen deutlich an
Gewicht zu, woraufhin in vielen Fallen das Risiko fiir Herzinfarkte und andere Herzerkrankungen steigt. Im Rahmen des
Projekts ,Herzgesund arbeiten* informiert die Deutsche Herzstiftung iber die Risiken und stellt kostenlos
Informationsmaterial zum Aushang bzw. zur Auslage in Unternehmen zur Verfligung.

Die BA-D GmbH arbeitet als fiihrender Praventionsdienstleister bereits seit einiger Zeit mit der Deutschen Herzstiftung
zusammen. So engagiert sich das Unternehmen mit Hauptsitz in Bonn z. B. regelmaRig mit Aktionstagen an den von der
Deutschen Herzstiftung initiierten ,Herzwochen®. Ziel ist es, Unternehmen und ihre Mitarbeiter fiir die Gefahren, die von
Herz-Kreislauf-Erkrankungen ausgehen, zu informieren und zu sensibilisieren. Weiterhin organisiert die B-A-D GmbH im
Rahmen der arbeitsmedizinischen Betreuung z. B. Gesundheitstage zum Thema ,Auf Herz und Kreislauf achten, fiihrt
bei den Mitarbeitern Emahrungsberatung, Korperfett-, Blutdruck- und Cholesterinmessungen durch und bietet vielfaltiges
Informationsmaterial wie Plakate oder Broschtiren.
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Uber die B-A D Gruppe

Die B-A-D-Gruppe betreut mit mehr als 2.500 Experten in Deutschland und Europa 200.000 Betriebe mit 4 Millionen Beschéftigten in den
unterschiedlichsten Bereichen der Pravention. Damit gehort die B:A-D GmbH mit ihren européischen TeamPrevent Tochtergesellschaften zu
den groften europdischen Anbietern von Praventionsdienstleistungen (Arbeitsschutz, Gesundheit, Sicherheit, Personal). Die Leistungstiefe
reicht von Einzelprojekten bis hin zu komplexen Outsourcing-Manahmen. Ergéanzt wird das Portfolio der Gruppe durch vielfaltige Angebote in
den Bereichen Consulting, Weiterbildung und Zertifizierung. Seit 2006 gehért die B-A-D GmbH zu den 100 besten TOPJOB-Unternehmen im
deutschen Mittelstand.



