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Quelle: IHK Heilbronn-Franken (2012), nach Statistisches Bundesamt (modifizierte Darstellung)
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Quelle: Stefan Schweiker, Untergruppenbach

Demografie und
Arbeitswelt

Zwel Seiten einer Medalille:

Alter — bunter — weniger

Innovativer — dynamischer — internationaler
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Quelle: ITorbz - Fotolia.com

Fachkraftebedarf

Uberdurchschnittliche
Arbeitsplatzentwicklung

Niedrige Arbeitslosenzahlen
Ruckgang der Geburten

Ruckgang der Erstklassler- und
Schulabgangerzahlen

Ausscheiden der ,Babyboomer*
aus dem Berufsleben

Verscharfung im landlichen Raum




Y Industrie- und Handelskammer
) } Heilbronn-Franken
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Handwerkskammer
Heilbronn-Franken

Blndnispartner

= Agentur fur Arbeit Heilbronn
= Agentur fur Arbeit Schwabisch Hall
Heilbronn- ﬂ /J (" / = Agentur flr Arbeit Tauberbischofsheim
Eazgﬂhfrgmbem m Arbeitgeberverband Heilbronn-Franken e. V.
DGB Region Nordwurttemberg

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Heilbronn

Handwerkskammer Heilbronn-Franken

IHK Heilbronn-Franken

Q Bundesagentur fur Arbeit Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH

Agentur fur Arbeit
Schwibisch Hall

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Tauberbischofsheim
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Quelle: Oliver Le Moal - Fotolia.com

Ziele

» Sicherung des Fachkraftebedarfs
In der Region

= Sicherung der Wettbewerbs- und
Innovationsfahigkeit

» Erhohung der Transparenz auf dem
Arbeitsmarkt

= Koordinierte, abgestimmte und
bedarfsgerechte Mal3nahmen

» Indikatoren zur Erfolgskontrolle
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Vorgehenswelise

» Das Fachkrafteangebot lasst sich auf
mehreren Wegen beeinflussen:

— Anzahl der Erwerbspersonen
erh6hen
— Attraktivitat der Region erhdhen

— Wertschdpfung der Arbeitskrafte
erhohen

= Fachkraftekonferenz als Arbeitsebene
des Fachkraftebundnisses Heilbronn-
Franken.

Quelle: K.F.L. - Fotolia.com
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Handlungsfelder

= Frauen

= Altere Arbeitnehmer

» Auslandische Fachkréafte

» Menschen mit Migrationshintergrund
= Arbeitslose

= Ausbildung

= Weiterbildung

» Ableitung der Handlungsfelder aus
Vereinbarungen zur
Fachkraftesicherung auf Bundes- und

Landesebene
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Organisation

» Federfihrung IHK Heilbronn-Franken
» Fachkraftekonferenz mind. 2 jahrlich
= Arbeits- bzw. Expertenkreise

= Startschuss am 20. April 2012

Unterzeichnung der gemeinsamen
Erklarung

= 1. Fachkraftekonferenz findet vor der
Sommerpause statt
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